
公益社団法人  都城市シルバー人材センター だより

前年同月比

男　性 376 名 -18 名

女　性 238 名 -9 名

　　　　　シルバーここにあり!の気概で

　　　　　　　　共に一歩前に進みましょう

　　　　　　　　　　　　　　　会員の皆様、新年明けまして　おめでとうございます。

　　　　　　　　　　　　　　　会員の皆様におかれましては、お健やかに新春をお迎えのことと、心から

　　　　　　　　　　　　　　お慶び申し上げます。

　  理事長　池田 文明 　昨年も、会員の皆様方の一年を通しての様々な活動のお蔭で、私たちのシ

ルバー人材センターも少しずつではありますが、活力が増してきていると感じられるようになりました。

これもひとえに、暑いときも、寒いときも、日々黙々と仕事に励んでいただいたお蔭です。心からお礼を

申し上げ、深く感謝申し上げます。

　さて、私たちシルバー人材センターでは、今年度の重点目標として次の３つを掲げ、役員・職員と会員

の皆様方とが一丸となって取り組んできております。

　１つ目は、「会員の増加を図る」です。このための新規事業をいくつか取り組んでいますが、その一つと

して４月から随時入会受付方式に変更しました。11月末までに86人が入会され、前年同期と比べると13人の

増であり、随時受付の効果があったと思います。また、10月13日(土)には都城市総合文化ホールにて「第1回

みやこのじょうシルバーフェスタ」を開催し、会員や市民の方々約　390人の来場者がありました。中でも、

当日入会相談をされた方々のうち、4人が新規入会していただき、大変嬉しく思います。今年の第２回開催に

向けて、知恵と工夫を集め、さらに盛り上げていきましょう。

　２つ目は、「働く場の増大を図る」です。この目標実現に向けて、市役所等の公共や市内の民間事業所の

新たな就業開拓、一般家庭のリピーターの拡大、派遣事業の拡大に努めてきています。11月末の実績では、 

請負事業では受託件数が昨年同期を下回っており、一般家庭の草刈と除草の受託件数が大きく減ったのが主

な要因でして、草刈と除草に従事する会員が少ないことによるものです。派遣事業は順調に伸びてきておリ、

受託件数、契約額ともに昨年同期を上回ってきています。働く場が増えるよう今後も更なる努力を重ねてい

きます。

　３つ目は、「センターの基盤・経営の安定化を図る」です。会員が増え、就業の場が増えれば、自ずとセ

ンターの経営は安定していくことになりますので、上の２つの目標の達成度を上げていくことに尽きます。

　今年の干支は”亥”です。猪突猛進という言葉がありますが、そこまでは難しいので、みんなで力を合わせ

“猪こっと”確実に一歩前進していきましょう。

　今年もシルバーに入ってよかったと思える一年にしていきましょう。

　理事長　池田 文明  ／  副理事長　德丸髙雄  ／ 常務理事兼事務局長　後田　稔

　理事：　岡田 保夫、山路 忠重、中島 浩二、上米良 忠壽、山下 律子、田村 充子、

　　　　　鏡園ミエ子、柿木原 康雄、井手ハツ子、杉元 智子、福島 清邦、松山千保子

　　　　　鈴木 伸晴、小牟田 裕行 

(本部)二宮眞由美、斎藤裕文、寺田早江、原田定治、中戸正一、鴇 桂子、小屋美弘、

﨑田成美、東園美穂、久保須美子、楠原茂樹、和田久美子（北支部）原口美津生、福留周司

会員数（Ｈ30.12.31現在）

総　数 614 名 -27 名
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　　12月7日(金)に会員6名、

　市民女性14名が参加され、

　季節の花を植えたり、参加者同士 　

　おしゃべりして楽しみました。

第

１

回

◆ 不用品バザー

タオルやお皿など402点の品物を

ご提供いただきました。

（会員 66名、職員10名）

◆ 販売コーナー

中村恒一会員(お米) 德丸髙雄会員(黒にんにく)

松山千保子会員(からいも等) 新島光子会員(ごぼう)

田村充子会員・新澤津瑞穂会員 (手芸品)

11月29日にバザー売上より

1万円を赤い羽根共同募金へ

募金しました。

シルバー事業普及啓発促進イベント事業

女性会員拡大推進事業

講師：久保須美子会員

講師：松山千保子会員

●野菜や花の種からつくるフラワーバッジ教室

●簡単パステル画教室

●牛乳パックでつくる

小物入れづくり教室

ご協力ありがとうございました！



　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

◆　2月26日(火)9：30～11：30　庄内地区公民館　 　新規入会された方は、安全対策講習

◆　2月26日(火)13：30～15：30　沖水地区公民館　 会を必ず１回受講していただいており

◆　2月28日(木)9：30～11：30　祝吉地区公民館　 ます。受講していない方は申込みをお

◆　2月28日(木)13：30～15：30　中郷地区公民館　 願いします。

   ※ 第３回目：２月２２日(金)

   場所：老人いこいの家/９～12時まで　

    　　  剪定会員が剪定をした屑などを

　　会員の中でエクセル・ワード等のパソコン 　　  集めるお仕事です。

　操作が可能な方を募集しています。

　　仕事は月12日以内の勤務です。 　

　　希望される方は、事務所研 　発注者と打ち合わせを行い、手押しポンプ式で行

　修を受講していただきます。 う簡単な作業です。男女問わず、未経験大歓迎です。

事前アドバイスもありますので挑戦してみませんか？

　～交通安全表彰をいただきました～

「安全は全てに優先します」　　～発注者や近所の方にも安心していただけるような仕事を心がけましょう！～

駐車場の案内や清掃を

頑張っています。仕事の

日が毎回楽しいです。

会 員

姫城地区

詳細についての

お問合せは本部までお願いします。

シルバー事業出前説明会事業 ※シルバーの話をきいてみた
いけど、センターまで足を運
べない方も安心です♪
各会場で入会もできます。

この機会に、

ご家族・知人など

ご紹介ください！

剪定・草刈を

やってみたい方も

ご相談ください！

調理補助やガソリンスタンドの車の窓ふき等、

現在、28名の派遣会員さんが一般企業や施設等

で活躍しています。興味のある方は会員入会と

は別にセンターでの派遣会員登録が必要になり

ので遠慮なくご相談ください。



会員互助会だより

平成30年度　レクリエーション大会
11月18日(日) 優　勝 川路　武雄 会員

会場：高城町観音池自由広場 2　位 山下　昭一 会員

3　位 松山　輝喜 会員

平成30年度 就業事故発生情報    急激な温度変化に注意しましょう！

平成30年12月末現在 　急激な温度(気温)の変化によって、血圧が急

激に上昇し脳卒中や心筋梗塞を引き起きしやす

くなります。これを「ヒートショック」と

いいます。屋内外や、屋内でも暖房の効いた

所からお風呂や寒い脱衣所、トイレ等は気温差

　平成30年度は、転落・転倒による骨折が多く発生 が大きくなりやすいために注意が必要です。

しています。ちょっとした気のゆるみや、急ぐあま

りに足元を確認せず怪我をしてしまうこともありま

   す。まずは、落ち着いて一息ついてから動いてみま

   しょう。

　　物損事故については、草刈時の飛び石で発注者の

　財物を傷つけるケースが多いです。作業前に発注者

　と入念な打ち合わせを行い、草刈飛散防止ネット等

　を使用し事故防止に努めましょう。 　センターの仕事の時も体調が悪い

ときはセンターへ連絡し休みましょ

　　　　　 う。あらゆることに無理をしない習

慣を持ちましょう。

　≪   ご意見をお寄せください  ≫

　公益社団法人  都城市シルバー人材センター

大 会 成 績 

傷 害 事 故 12件 （前年同月比-1件）

物 損 事 故 5件 （前年同月比±0件）

発刊元　公益社団法人 都城市シルバー人材センター　都城市下長飯町1916番地１

平 日

８：30～

17：15
都城市シルバーシルバー人材センター 検索

仕事の依頼が来ない、希望の仕事が見つからないと思う

会員さんも、ご遠慮なくセンターへご相談ください ！

３ ５ 人
参 加

後日案内をお送りします

★日帰り研修旅行★

事故が発生したら自分で処理をせず、

発生後速やかに センターまで報告お願いします。

～グランドゴルフ～

…などが重要です。

① 外出時にしっかり防寒する

② 浴室やトイレに行くときに上着や

靴下などを着用する

③ 脱衣所を暖房で温めておく

「ヒートショック」を防ぐためには


